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Las suscritas Magistradas Susana Sarmiento L6pez, Moénica de Jesus Trejo Velazquez
y el suscrito Magistrado Victor Marcelo Ruiz Reyna, integrantes del Pleno del Tribunal
Administrativo del Poder Judicial del Estado, en ejercicio de las facultades que nos
confieren los articulos 79, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas; 11, fraccion XXXI de la Ley Organica; 9, fraccion VIl del Reglamento Interior,
ambas normativas de este Tribunal, y en atencion al siguiente:

CONSIDERANDO

Que el Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas es un érgano
integrante del Poder Judicial del Estado de Chiapas, dotado de plena autonomia para
dictar sus fallos y establecer su organizacion; el cual ejerce presupuesto publico, y por
lo tanto, las acciones relativas a la planeacion, programacion, presupuesto, gasto,
ejecucién, conservacion, mantenimiento y control, se comprometen recursos que por
su naturaleza o por modificaciones contractuales, administrativas y judiciales se
generan saldos acreedores o deudores, que no pueden ser recuperables o exigibles.

Por lo que en cumplimiento a los principios rectores de legalidad, honestidad, honradez,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, imparcialidad,
control y rendicién de cuentas, es necesario contar con un documento complementario,
a las disposiciones establecidas en la normatividad contable y financiera vigente, que
tenga por objeto precisar y determinar criterios, directrices y mecanismos a seguir en
las sesiones del Grupo de Trabajo Interno, en el ejercicio de las atribuciones y
facultades de los integrantes, asi como establecer los procesos a desarrollar en los
casos en que se presenten saldos deudores y acreedores susceptibles de ser
depurados o cancelados en el Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado.

Por los fundamentos y consideraciones anteriormente expuestas, las Magistradas y el
Magistrado, integrantes del Pleno del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del
Estado, tienen a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS DEL GRUPO DE TRABAJO INTERNO PARA LA DEPURACION Y
CANCELACION DE SALDOS DEUDORES Y ACREEDORES DEL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Las disposiciones contenidas en los presentes Lineamientos, son de
observancia obligatoria para las personas servidoras publicas integrantes del Grupo de
Trabajo interno, para la depuracion y cancelacién de saldos deudores del Tribunal
Administrativo del Poder Judicial del Estado; son de caracter operativo y complementario a
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las disposiciones establecidas en la normatividad contable vigente; y tienen por objeto
precisar y determinar criterios, directrices y mecanismos a seguir en las sesiones del Grupo
de Trabajo Interno, ejercicio de atribuciones y facultades de los integrantes, asi como
establecer los procesos a desarrollar en los casos en que se presenten saldos deudores y
acreedores susceptibles de ser depurados o cancelados en el Tribunal Administrativo del
Poder Judicial del Estado.

Articulo 2. Para efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

I.  Depuracién: al proceso mediante el cual los entes publicos y centros contables,
deben examinar y analizar los saldos de las cuentas de balance, con el propésito de
identificar aquellos que no muestren razonablemente un cierto grado de
recuperabilidad, exigibilidad o procedencia;

Il. Cancelacion: a la baja de saldos en cuentas de balance, derivado de registros
contables de transacciones, incluidos los adeudos a cargo y/o a favor de terceros o
de los entes publicos y centros contables de los subsistemas de recaudacion y
fondos estatales, ante la falta de soporte documental de dicho registro, notoria
imposibilidad del cobro, o la prescripcion de la obligacién;

lll.  Tribunal: al Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas;

IV. Expediente: a la informacién contenida en los analiticos de saldos de las cuentas
de balance susceptibles de cobro, depuracion o cancelaciéon de saldos y demas
documentacion que soporte la deuda,;

V. Grupo de Trabajo Interno: al Grupo de Trabajo Interno para la Depuracion y
Cancelacion de Saldos y Adeudos del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del
Estado;

VI.  Lineamientos: alos Lineamientos del Grupo de Trabajo Interno, para la Depuracion
y Cancelacién de Saldos Deudores y Acreedores del Tribunal Administrativo del
Poder Judicial del Estado;

VIl.  Presidenta o Presidente: a la Presidenta o Presidente del Grupo de Trabajo
Interno;
VIIl.  Secretaria 0 Secretario Técnico: a la Secretaria 0 Secretario Técnico del Grupo

de Trabajo Interno;

IX.  Titular: Magistrado o Magistrada Presidente del Tribunal Administrativo del Poder
Judicial del Estado; vy,

X. Unidad de Apoyo Administrativo: a la Unidad de Apoyo Administrativo del
Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado.

Capitulo 1l
De la Integracién y Funcionamiento del Grupo de Trabajo Interno

Articulo 3. El Grupo de Trabajo Interno estard integrado de la manera siguiente:

I.  Una Presidenta o Presidente, que sera el titular de la Unidad de apoyo
Administrativo.
Il.  Una Secretaria 0 Secretario Técnico, que sera la Secretaria General de Acuerdos y
del Pleno del Tribunal.
lll.  Unvocal, que sera la jefa o jefe del &rea de Recursos Humanos
IV. Unvocal, que sera la jefa o jefe del area de Recursos Materiales
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V. Unvocal, que sera la jefa o jefe del &rea de Recursos Financieros.

El Titular de Contraloria del Tribunal, serd considerado como invitado permanente quien
Unicamente tendra derecho a voz, en las sesiones de trabajo y los vocales, son
considerados miembros propietarios y tienen derecho a voz y voto en las resoluciones, a
excepcién de la Secretaria 0 Secretario Técnico, que solamente tiene derecho a voz. En
caso de empate el Presidente tiene voto de calidad.

Los cargos desempefiados por los integrantes del Grupo de Trabajo Interno son honorificos,
por lo tanto, no percibiran honorarios, emolumentos o compensacion alguna por el
desarrollo de los mismos.

Articulo 4. El Grupo de Trabajo Interno, tendra las siguientes facultades:

I. Recibir y analizar, la documentacion de las propuestas, para depurar y cancelar saldos
de diversas cuentas de los estados financieros; instrumentadndose para ello, acta
circunstanciada y la justificacién correspondiente, contenida en el acta de sesion del Grupo
de Trabajo Interno;

II. Analizar de forma detallada y buscar una adecuada solucién a la problematica de
recuperacion de los fondos reflejados en los estados financieros;

. Previo estudio y analisis de los casos presentados, emitir la Opinién Técnica Resolutiva
y las resoluciones en el Acta de Sesion del Grupo de Trabajo Interno respectiva;

IV. Distribuir las cargas a las Areas Operativas, que tengan injerencia con los trabajos de
depuracién y cancelacion; y,

V. Determinar los criterios a seguir, para la depuracién y cancelacion de cada uno de los
casos que se presenten.

Articulo 5. El Grupo de Trabajo Interno, sera presidido en términos de lo establecido en el
articulo 3 de los presentes Lineamientos. En su ausencia, podra ser representado por un
vocal designado por los integrantes del Grupo de Trabajo Interno, a propuesta del
Presidente.

Articulo 6. La Presidenta o Presidente tendra las facultades siguientes:

I.  Convocar, asistir y presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias, y asi como, voz
y voto en las mismas;
II.  Supervisar el cumplimiento del orden del dia de la sesién para la cual fueron
convocados los integrantes del Grupo de Trabajo Interno;
lll.  Fungir como moderador de las sesiones, dirigir los debates y mantener el orden de
los participantes;
IV.  Dirimir las diferencias de opiniébn que se presenten entre los integrantes del Grupo
de Trabajo Interno;
V. Dictar los tramites que exija el orden de la discusion de los asuntos;
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Decretar en cualquier tiempo por evidente causa justificada, la suspension temporal
o definitiva de la sesion de trabajo;

Vigilar la periodicidad de las sesiones, siempre que existan asuntos que tratar, asi
como de la suscripcion del acta respectiva;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidas por el Grupo de
Trabajo Interno;

Firmar los acuerdos, actas de sesién o actas circunstanciadas, una vez aprobados
por los integrantes del Grupo de Trabajo Interno;

Instruir al Secretario Técnico, la elaboracion de la convocatoria y orden del dia para
las sesiones ordinarias o extraordinarias;

Presentar los asuntos generales; y

Las demas establecidas en la normatividad aplicable y aquellas encomendadas por
el Pleno del Tribunal.

Articulo 7. La Secretaria o Secretario Técnico es el encargado de llevar el control de los
actos, acuerdos, deliberaciones, resoluciones y votaciones realizadas en las sesiones del
Grupo de Trabajo Interno. En caso de ausencia temporal del Secretario o Secretaria
Técnica, tendra tal caracter la persona servidora publica que designe el Grupo de Trabajo
Interno a propuesta del Presidente o Presidenta.

Articulo 8. La Secretaria 0 Secretario Técnico tendra las funciones siguientes:

V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.
XII.

XIV.

XV.

Acordar con la Presidenta o Presidente el orden del dia de la sesién
correspondiente;

Asistir a las sesiones con derecho a voz;

Verificar la asistencia de los integrantes del Grupo de Trabajo Interno e informar a
la Presidenta o Presidente la existencia del quérum legal para sesionar;
Declarar la existencia de Quoram legal por sesionar

Instrumentar y en su caso extender las actas de las sesiones,
circunstanciadas y opinion técnica resolutiva correspondiente;

Certificar lo actuado en las sesiones y, una vez aprobados, consignar los acuerdos
bajo su firma en el archivo respectivo;

Dar lectura al acta de la sesion ordinaria anterior;

Someter a votacion los acuerdos propuestos;

Declarar el resultado de los acuerdos sometidos a votacion;

Emitir y hacer llegar a los integrantes del Grupo de Trabajo Interno, previo acuerdo
con la Presidenta o Presidente, las convocatorias en las que se sefialen lugar, fecha,
hora y tipo de sesion, asi como el orden del dia, acompafados de la documentacién
correspondiente de la sesion;

Firmar los acuerdos y actas de las sesiones una vez aprobados por los integrantes
del Grupo de Trabajo Interno;

Dar seguimiento a los acuerdos que se tomen en las sesiones;

Realizar el analisis de los asuntos que se deban someter a consideracion del Grupo
de Trabajo Interno, para verificar su apego a la normatividad aplicable;

Mantener actualizado el registro de las actas circunstanciadas emitidas por el Grupo
de Trabajo Interno;

Resguardar la documentacion soporte de los acuerdos, actas de sesiones y actas
circunstanciadas del Grupo de Trabajo Interno; y

actas

PODER JUDICIAL
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XVI.  Las demas establecidas en la normatividad aplicable y aquellas encomendadas por
el Pleno del Tribunal.

Articulo 9. Las y los Vocales tendran las atribuciones siguientes:

l. Asistir puntualmente a las sesiones;
I Emitir la aprobacion del orden del dia de las sesiones;
.  Revisar y en su caso, proponer las modificaciones al acta de la sesion
correspondiente o a las actas circunstanciadas;
IV.  Emitir su voto en las sesiones del Grupo Interno de Trabajo;
V. Firmar acuerdos y actas de las sesiones, una vez aprobados por los demas
integrantes del Grupo de Trabajo Interno; y,
VI.  Las demas establecidas en la normatividad aplicable y aquellas encomendadas por
el Pleno del Tribunal.

Capitulo 1l
De las Sesiones

Articulo 10. Las sesiones del Grupo de Trabajo Interno, podran ser ordinarias o
extraordinarias; seran validas, con la participacién de la mitad mas uno, del nimero total de
sus integrantes.

Articulo 11. El Presidente o Presidenta, a través de la Secretaria o Secretario Técnico;
deberd citar a los integrantes del Grupo de Trabajo Interno, dentro de los primeros tres
meses de cada afio, para celebrar la primera sesion, con el objetivo de tratar asuntos
relacionados con el afio fiscal anterior.

Articulo 12. Las sesiones ordinarias, se llevaran a cabo cuatro veces por afio; si existieran
asuntos gue tratar, en las fechas y horas establecidas por el calendario aprobado en la
primera sesion ordinaria del Grupo de Trabajo Interno; debiendo ser convocadas en un
plazo no menor a dos dias, previos a su celebracion.

En caso de no efectuarse las sesiones ordinarias, en las fechas y horas aprobadas, podran
ser reprogramadas para llevarse a cabo dentro de los quince dias habiles subsecuentes, si
asi lo determina el Presidente.

Articulo 13. Las sesiones extraordinarias, se llevaran a cabo conforme a los requerimientos
del Grupo de Trabajo Interno, cuantas veces sea necesario y mediante convocatoria del
Presidente o el Secretario Técnico, siempre y cuando los asuntos requieran atencién
urgente y solo se ocuparan del asunto que se establezca en la convocatoria, sin considerar
ningln punto para asuntos generales. La convocatoria debera emitirse en un plazo no
menor a veinticuatro horas previas a su celebracién.

Articulo 14. La convocatoria para las sesiones ordinarias y extraordinarias, deberan
contener la fecha, hora, lugar, nimero y tipo de sesidn a celebrar, acompafandose del
orden del dia correspondiente.
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Articulo 15. En la sesion serdn puestos a discusion, y, en su caso, votados los asuntos
contenidos en el orden del dia.

Durante el desarrollo de la sesidn, se podra dispensar la lectura de los documentos que
hayan sido previamente distribuidos, como soporte de los asuntos contenidos en el orden
del dia.

El desahogo de los asuntos debe ser concreto y puntualizado.
Articulo 16. Cuando alguno de los integrantes, proponga incluir en el orden del dia algun
asunto de caracter general, debera hacerlo del conocimiento de la Secretaria o Secretario

Técnico, con al menos dos dias de anticipacién al desahogo de la sesion ordinaria
correspondiente.

Capitulo IV
De la Suspension de las Sesiones

Articulo 17. El Presidente o Presidenta, podra decretar la suspension de la sesion por las
causas siguientes:

I. Por no reunir el quérum legal; o,

II. En caso fortuito o de fuerza mayor que impida el normal desarrollo de la sesion.
Articulo 18. La suspension de la sesion podra ser temporal o definitiva. En el primer caso,
el presidente citara para su continuacion dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, o
bien, una vez que se haya superado la causa que motivé la suspension.

La suspension definitiva, tendra los efectos de dar por concluida la sesién de que se trate,

asentandose en el acta los asuntos ya estudiados, revisados, discutidos y votados. Los
puntos del orden del dia pendientes de tratar seran, incluidos en la sesion siguiente.

Capitulo V
De las Votaciones

Articulo 19. Los acuerdos del Pleno, se tomaran por mayoria de votos, debiéndose sefalar
el sentido de la votacién de los integrantes del Grupo de Trabajo Interno.

Articulo 20. Una vez declarado el acuerdo propuesto, por los miembros del Grupo de
Trabajo Interno, se procedera inmediatamente a la votacidn respectiva.

Articulo 21. El procedimiento para la votacion sera el siguiente:

I.  El Presidente o Presidenta sometera a consideracion el punto en cuestion;
II.  Los integrantes del Grupo de Trabajo Interno votaran levantando la mano;
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lll.  Una vez votado el punto del orden del dia, ya no se podra cambiar el sentido del
voto; v,

V. La Secretaria o Secretario Técnico, cuantificara los votos y la Presidenta o
Presidente manifestara en voz alta el resultado de la votacion.

Capitulo VI
De los efectos de los Acuerdos, Actas y demas documentos normativos.

Articulo 22. Los acuerdos, actas y demas documentos normativos surtiran efectos a partir
de la fecha de su suscripcion.

Articulo 23. En caso de error en la redaccién de los acuerdos, actas y deméas documentos
normativos aprobados por el Grupo de Trabajo Interno, la Presidenta o el Presidente,
solicitar4d a la Secretaria 0 Secretario Técnico, que emita la fé de erratas respectiva
exponiendo los motivos y fundamentos pertinentes, sin que el asunto que tenga que
corregirse deba ser votado nuevamente.

Articulo 24. En elaboracién de las actas circunstanciadas, en la que se haga constar de
los hechos que se consideren relevantes para la depuracion de saldos, deberé contener lo
siguiente:

a) Fecha de elaboracion;

b) Nombre, denominacién o razén social del deudor;

c) Importe de los saldos;

d) Antigliedad de los saldos;

e) Descripcion del motivo por el cual se consideran prescritas, de dificil justificacion

0 cobro; y,

f) Nombres, firmas y cargos del personal que intervino, de los responsables de los Estados
Financieros (Jefe de Unidad de Apoyo Administrativo, Jefe del Area de Recursos
Financieros o equivalentes).

El procedimiento anterior, sera parte del expediente documental que se estudiara y
analizard en la sesion correspondiente del Grupo de Trabajo Interno.

Articulo 25. El Acta Circunstanciada, sera presentada para aprobacién de los integrantes
del Grupo de Trabajo Interno y por quienes intervengan en su elaboracion.

Articulo 26. Se elaborara dictamen, bajo los supuestos sefialados en la normatividad
contable y financiera vigente para el Estado de Chiapas.
Capitulo VIl

De la Clasificacion de Saldos

Articulo 27. La clasificacién de condicionantes, para que un saldo se considere susceptible
de ser cancelado, seran citadas de manera enunciativa mas no limitativa:
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I. Saldos de marcada Antigiedad. Aquellos saldos que presenten una antigliedad
mayor a diez afios y que por razon del tiempo transcurrido, ya no es procedente

realizar gestion legal alguna para lograr su recuperabilidad.

II. Saldos gque no cuenten con soporte documental. Son aquellos que no cuentan
con la documentacion, soporte para acreditar la realizacién o adquisicién de las
mismas; y, en consecuencia, no se cuenta con el documento base idéneo para el
ejercicio de alguna accién legal; encontrandose dentro de este supuesto aquellas
obras y adquisiciones que se ejecutaron, supervisaron 0 adquirieron en
administraciones anteriores y que por esa circunstancia o cualquier otra ajena a la
administracién en curso, no cuentan con documentacion alguna.

lll.  Adeudo de empresas que han desaparecido fisica y/o fiscalmente. Son
aguellos saldos, adeudados por empresas, que aun cuando han sido demandadas
por el Tribunal, en razén de que han desaparecido fisicamente, no es posible
emplazarlas a juicio y que carecen de bienes que garanticen adeudo, por lo tanto,
resulta inoficioso el emplazamiento por edictos y el tramite de juicio en rebeldia,
debido a su inexistencia fisica y fiscal.

IV. Adeudos de personas fisicas. Adeudos contraidos con el Tribunal, de personas
gue han fallecido y se cuente con la constancia de la defuncién, debidamente
certificada, y esta no resulte procedente el ejercicio de una accién legal y carezcan
de bienes para hacer efectivo el procedimiento; por lo tanto, resultare inoficioso
demandar a los sucesores o tenga que ser concluida aquella que se haya iniciado.

V. Saldos que se encuentran dentro de un proceso legal (status juridico en el que
se localizan). Clasificacién en la que se ubican todos aquellos adeudos que se
generaron por incumplimiento a las obligaciones contraidas por las personas fisicas
0 morales, que signaron contratos en obra publica o de adquisiciones y/o de
prestacion de servicios o arrendamiento con el Tribunal, cuyo pago ha sido
reclamado en la via legal correspondiente, mediante el requerimiento de afectacion
de fianzas por la recisibn administrativa del contrato de obra publica o de
adquisiciones de bienes y/o prestaciones o arrendamientos y contrataciébn de
servicios, por la via civil o penal; tratAndose en este Ultimo caso, de robo de bienes
muebles propiedad del Tribunal, no se considera necesario esperar el
pronunciamiento de sentencia definitiva para proceder a su depuracion, sino
Unicamente acreditar el ejercicio y aprobacion de todas las acciones necesarias,
para lograr su recuperabilidad por la via legal intentada.

VI. Adeudo pagado. Se presenta cuando el adeudo, ha sido cubierto en su totalidad
por el sujeto obligado, constatando dicha circunstancia con los documentos
comprobatorios y que, por omisiones administrativas del Tribunal, no haya sido
cancelado. Asi como en los casos de pagos parciales ya liquidados, procediendo a
la depuracién y cancelacién correspondiente.

VIl.  Porincosteabilidad. Cuando las acciones de cobranza, representen un gasto para
la entidad, mayor al setenta por ciento del monto del adeudo, se acredita
fehacientemente la incosteabilidad financiera-operativa.

VIIl.  Por penaderesolucion judicial. Cuando el adeudo sea atribuible a la persona que
preste o haya prestado sus servicios para el Tribunal, que se haya generado en el
ejercicio de sus funciones, o con bienes de la misma, que por la conducta que lo
origing, pueda presumirse la comision de un hecho delictuoso y el deudor haya
comprobado mediante sentencia absolutoria o documento probatorio, que el hecho
no le fue plenamente acreditado.
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IX.  Cuentas contables susceptibles de depuracién. Aquellas cuentas que mantienen
saldos de ejercicios fiscales anteriores, que no pueden ser ejecutados en el ejercicio
fiscal en curso; atendiendo a las disposiciones y formalidades emitidas al respecto
por la Secretaria de Hacienda.

X.  Por montos menores. Cuando las cantidades adeudadas no excedan del
eguivalente a setenta veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizaciéon
(UMA)

Xl.  Otras. Las que no se encuentren en la Clasificacion y el Grupo Interno de Trabajo
determine especiales, de acuerdo a sus caracteristicas y dictamen respectivo.

Capitulo VI
Del Proceso de Revision, Depuracion y Cancelacion de Saldos

Articulo 28. Correspondera a la Unidad de Apoyo Administrativo, a través del area de
Recursos Financieros, realizar mensualmente el analisis de las cuentas de activo y pasivo.

Articulo 29. Corresponderd al area de Recursos Financieros, la integracion de los
expedientes de cada deudor, incorporando las documentales que acredite la existencia del
mismo, segun la naturaleza del adeudo de que se trate.

Articulo 30. El area de Recursos Financieros, identificara las cuentas, separandolas
conforme a su clasificacion, pudiendo encuadrarlas en cuentas susceptibles de
recuperacion del adeudo o cuentas de balance susceptibles de ser canceladas.

Articulo 31. Una vez clasificada la informacion, corresponde al area de Recursos
Financieros, realizar las gestiones administrativas para efectuar su cobro dentro del plazo
legal que le corresponda, consistiendo el procedimiento a seguir, en la cobranza al deudor
mediante tres requerimientos de pago, con cinco dias habiles de diferencia entre ellos, a
través de oficios; una vez agotado lo anterior, si el adeudo no se ha liquidado y su plazo se
encuentra vencido. El jefe del area de Recursos Financieros y/o el Titular del &rea
involucrada, debera notificar a la persona servidora publica que funge como abogado de la
Unidad de Apoyo Administrativo, para los efectos correspondientes.

Articulo 32. Después de que se han analizados los expedientes, correspondera a la
persona servidora publica que funge como abogado de la Unidad de Apoyo Administrativo,
emprender las acciones extrajudiciales o judiciales que considere pertinentes, para
recuperar los adeudos a favor del Tribunal y serd esta la encargada de integrar los
expedientes de cada deudor incorporando las documentales que acrediten dicha deuda.

Articulo 33. El Grupo de Trabajo Interno en la sesidén correspondiente, recibira los
expedientes turnados a la Presidenta o Presidente por los titulares de la las Areas
Administrativas para analizar todos aquellos saldos, cuyo estatus se ubique o coincida
dentro de la clasificacion de saldos establecida en la normatividad contable y los presentes
Lineamientos o en su defecto clasificarlo en un supuesto especial al caso.

El Grupo de Trabajo Interno, al encontrar circunstancias suficientes para determinar la
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posibilidad de cancelacion de saldos; solicitara al Area de Contraloria emitir la opinion
Técnica Resolutiva correspondiente a cada caso, en el acta de sesion del Grupo de Trabajo
Interno, en la que se hara constar la procedencia de la cancelaciéon de los adeudos o saldos
existentes, acorde a lo establecido en los presentes lineamientos y de manera supletoria,
al articulo 20, inciso d) de la Normatividad Contable vigente, emitida por la Secretaria de
Hacienda del Estado de Chiapas; y por consiguiente procedera a presentar la resolucién de
cancelacion al Pleno del Tribunal, para su conocimiento.

Articulo 34. La validacion y autorizacion emitida por el Grupo de Trabajo Interno, mediante
el cual se ordena la cancelacion de saldos, deberd hacerse constar en el acta; por ello, y
con base en dicha acta, se realizaran los registros contables procedentes, en términos de
lo dispuesto en el articulo 462, tercer parrafo del Codigo de la Hacienda Publica para el
Estado de Chiapas.

Articulo 35. El monto a considerar como saldo sujeto a depuracién y cancelacion serd el
importe total.

Articulo 36. Con base en el acta del grupo de Trabajo Interno, se ordenara al Area de
Recursos Financieros, que proceda a realizar los registros contables correspondientes.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor, al dia siguiente de su
aprobacion por el Pleno del Tribunal.

Articulo Segundo. - Los presentes Lineamientos podran modificarse o adicionarse, en
cualquier momento a propuesta del Grupo de Trabajo Interno, y previa aprobacion del Pleno
del Tribunal.

Articulo Tercero. - En los casos no previstos en los presentes Lineamientos, y en los que
se presente controversia, en cuanto a interpretacion y observancia, determinara lo
procedente el Pleno del Tribunal.

Articulo Cuarto. - Se instruye a la Secretaria General de Acuerdos y del Pleno, remitir los
presentes Lineamientos al area de informatica, para su publicacién en la pagina institucional
de este Organo Jurisdiccional.

Dado en la Sala del Peno del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de
Chiapas, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los 06 dias del mes de enero del
2021.
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Magistrada Presidenta Susana Sarmiento Lépez, Magistrada Mdnica de Jesus Trejo
Velazquez y Magistrado Victor Marcelo Ruiz Reyna, ante lafe de la Secretaria General
de Acuerdos y del Pleno Fabiola Antén Zorrilla.

SUSANA SARMIENTO LOPEZ
MAGISTRADA PRESIDENTA

MONICA DE JESUS TREJO VELAZQUEZ VICTOR MARCELO RUIZ REYNA
MAGISTRADA MAGISTRADO

FABIOLA ANTON ZORRILLA
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS Y DEL PLENO



